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Onderwerp Gevraagd besluit Besluit 

Opening, vaststellen agenda en mededelingen 
 

- Vaststellen agenda. 
- Mededelingen: 

a. Een gesprek van de voorzitter en secretaris 
met AB-lid Geurts op 11 februari 2022 n.a.v. 
bericht op 1Limburg over het provinciale 
rapport handhavingscasus Vossenberg en de 
hierin genoemde relatie met politieke 
sensitiviteit van de RUD Zuid-Limburg, heeft 
geleid tot een statement richting de personele 
organisatie. Aangegeven is dat de context in 
het mediabericht ontbreekt en daarnaast ziet 
het bewuste tekstfragment op een tijdbeeld uit 
het verleden. Daarmee is de kwestie uit de 
wereld; 

b. Het laten vervallen van de passage over 
grenswerkers in kader hybride werken, nu is 
gebleken dat er geen veranderingen zijn voor 
de loonbelasting en sociale verzekeringsplicht; 

c. Uit een gehouden inventarisatie onder de 
gemeenten blijkt dat er op dit moment geen 
behoefte is aan het opzetten en organiseren 
van de pilot ‘verdergaande samenwerking’, 
zoals genoemd in de Toekomstagenda 2021 – 
2025. Dit punt wordt als afgerond beschouwd. 

 

- De agenda wordt vastgesteld.  
- Mededelingen: 

a. Voor kennisgeving aangenomen; 
b. Akkoord; 
c. Akkoord. 

 
 

Vaststellen besluitenlijst vergadering dagelijks 
bestuur 26 januari 2022 
 

Vaststellen besluitenlijst vergadering dagelijks bestuur 
26 januari 2022. 

Akkoord. 

Lijst ingekomen stukken – verslagen Verslaglegging en murals regiobijeenkomsten VTH-
stelsel op 19 en 21 januari 2022, verzonden 3 februari 
2022 vanuit het ministerie van Infrastructuur en 
Waterstaat voor kennisgeving aannemen. 
 
 

Akkoord. 
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Onderwerp Gevraagd besluit Besluit 

Voorlopige jaarrekening 2021 inclusief 
jaarverslag 
 
 
 

Voorstel ter vergadering:  
1. Op basis van de uitgevoerde risico-inventarisatie 

de algemene reserve met € 9.370 te verhogen; 
2. Het positieve resultaat na aanvulling van het 

weerstandsvermogen uitkeren aan deelnemers 
naar rato van ieders afname (= omzet) in het jaar 
2021; 

3. Verhogen begroting 2023 en meerjarenbegroting 
2024 en 2025 met € 352.000 per jaar ten behoeve 
van een post ‘Omzetting inrichtingen naar mba’s’; 

4. De voorlopige jaarrekening 2021 inclusief 
jaarverslag, vóór 1 april 2022 aan te bieden aan 
het algemeen bestuur, de raden en provinciale 
staten. 

Akkoord met het voorstel ter vergadering.  
De portefeuillehouder is gemachtigd om de 
jaarrekening en de correspondentie aan te passen. 

Tweede lezing conceptbegroting 2023, 
meerjarenraming 2024-2026 
 
 
 
 

1. Bespreken van de tweede lezing conceptbegroting 
2023, meerjarenraming 2024-2026; 

2. Instemmen met de voorstellen zoals deze zijn 
verwerkt in de conceptbegroting 2023, 
meerjarenraming 2024 – 2026; 

3. De ontwerpbegroting 2023, meerjarenraming 2024-
2026 vóór 1 april 2022 zenden aan de raden en 
provinciale staten t.b.v. een mogelijke zienswijze. 

1. Akkoord 
2. Akkoord met dien verstande dat de begroting 

2023 en de meerjarenraming 2024 en 2025 
wordt verhoogd met € 352.000 ten behoeve van 
een post ‘Omzetting inrichtingen naar mba’s’ 

3. Akkoord. 
4. De portefeuillehouder is gemachtigd om de 

conceptbegroting 2023, meerjarenraming 2024-
2026 en de correspondentie aan te passen. 

Plan van aanpak ‘RUD Zuid-Limburg als 
Kenniscentrum’ 

Het plan van aanpak ‘RUD Zuid-Limburg als 
Kenniscentrum’ vaststellen.  

 

Akkoord. 
N.B. Accent personele organisatie toevoegen. 
 
 

Derde ronde Versterkte uitvoering 
energiebesparings- en informatieplicht 

1. Instemmen met het voorstel om een concept-plan 
van aanpak VUE-3 op te stellen; 

2. Het concept-plan van aanpak agenderen voor de 
AB-vergadering van 6 april 2022. 
 

Akkoord. 

Definitieve vaststelling gewijzigde regeling 
dienstreizen en verblijfkosten RUD Zuid-
Limburg 

1. De gewijzigde regeling dienstreizen en 
verblijfskosten (hoofdstuk 11 personeelshandboek) 
definitief vaststellen; 

2. Het Lokaal Overleg van dit besluit in kennis stellen. 
 

Akkoord.  
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Onderwerp Gevraagd besluit Besluit 

Toezegging AB - Grensoverschrijdende 
milieuproblematiek 

Instemmen met het verzenden van de brief over 
grensoverschrijdende milieuproblematiek aan het 
algemeen bestuur. 

 

Akkoord. 

 
 
Aldus vastgesteld in de vergadering van het dagelijks bestuur op 18 mei 2022 
 
De secretaris,      De voorzitter, 


